PATVIRTINTA

BiudZetinés jstaigos Klaipédos miesto Seimos ir
vaiko gerovés centro direktoriaus 2020 m. spalio
1d. jsakymu Nr. TV1-38

BIUDZETINES [STAIGOS KLAIPEDOS MIESTO SEIMOS IR VAIKO GEROVES CENTRO
DARBUOTOJU IR PASLAUGY GAVEJU SAUGOS IR SVEIKATOS
UZTIKRINIMO PRIEMONIU PLANAS

I. SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Biudzetinés jstaigos Klaipédos miesto Seimos ir vaiko gerovés centro (toliau - Centras)
darbuotojy bei paslaugy gavéjy saugos ir sveikatos uztikrinimo priemoniy planas (toliau - Planas) yra
orientuotas j saugios darbui ir sveikatai aplinkos formavimg Centro darbuotojams ir Centro paslaugy
gavéjams.

2. Plano tikslai:

2.1. sukurti saugig, darbuotojy ir paslaugy gavéjy sveikatos poreikius atitinkancig fizine, psiching
bei socialing aplinka,

2.2. bent kartg per dvejus kalendorinius metus tirti profesinés rizikos veiksnius, atsizvelgiant j
tyrimo rezultatus juos mazinti;

2.3.motyvuoti paslaugy gavéjus, atsizvelgiant | jy amziaus ypatumus, savarankiSkai ripintis savo
bei kity aplinkiniy sveikata;

2.4. sveisti ir mokyti darbuotojus ir paslaugy gavéjus puoseléti sveikag gyvensena.

Il. SKYRIUS
PRIEMONIU PLANO PRIORITETAI

3. Priemonés traumatizmui ir profesinéms ligoms iSvengti:

3.1. uztikrinti, kad darbuotojas bei paslaugy gavéjas gauty visapusiska informacijg apie saugos ir
sveikatos organizavimg Centre, apie esancig ar galimg rizika sveikatai ir saugumui, parengtas priemones
rizikai i§vengti ar Salinti;

3.2. parengti ir tvirtinti darbuotojy bei saugos ir sveikatos instrukcijas bei vidaus tvarkos
taisykles paslaugy gavéjams;

3.3.. rengti ir tvirtinti darbuotojy pareigybiy apraSymus;

3.4. organizuoti darbuotojy ir paslaugy gavéjy instruktavima;

3.5. pildyti darbo laiko apskaitos Ziniarascius;

3.6. pildyti apgyvendinty Centre paslaugy gavéjy sarasy lenteles;

3.7. organizuoti privalomus darbuotojy sveikatos patikrinimus;

3.8. pranesti apie profesines ligas ar nelaimingus atsitikimus darbe atitinkamoms institucijoms;

3.10. kontroliuoti, kaip darbuotojai bei paslaugy gavéjai laikosi darbuotojy saugos ir sveikatos
norminiy teisés akty reikalavimy;

3.11. organizuoti nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy registravima,;

3.12. organizuoti prevencinius susitikimus su jvairiy sri¢iy specialistais jvairiomis sveikatos ir
saugos temomis.

4. Priemonés darbuotojy bei paslaugy gavéjy sergamumui mazinti:

4.1. nuolatinis patalpy védinimas;

4.2. patalpy valymas drégnu btidu (naudojant dezinfekcines priemones);

4.3. darbuotojy bei paslaugy gavéjy skatinimas skiepytis nuo uzkreciamy ligy;

4.4. darbuotojy bei paslaugy gavéjy skatinimas uzkre¢iamy ligy epidemijos metu stebéti savo
sveikata,

4.5. pastebéjus pirmuosius ligos simptomus nedelsiant kreiptis | gydytoja;

4.6. siekti, kad visi darbuotojai bei paslaugy gavéjai turéty pakankamai ziniy savo sveikatos
1$saugojimo;

4.7. stiprinimo ir profesiniy ligy profilaktikos klausimais. Priemoné darbuotojams — mokymai;

4.8. apgyvendintiems paslaugy gavéjams — pokalbiai individualiai ar grupéje, kitiems paslaugy
gaveéjams — informacija Centro informaciniuose stenduose;



4.9. esant uzkreCiamy ligy protrikiui organizuoti asmens apsaugos priemoniy (pvz. veido
kaukés, pirstinés, antbaciai, dezinfekcinis skystis ir pan.) skyrimg darbuotojams/paslaugy gavéjams.

5. Priemonés darbo salygoms gerinti:

5.1. pagal galimybes gerinti Centro darbuotojy darbo vietas, kad jos maksimaliai atitikty teisés
aktus, reglamentuojancius stacionarios darbo vietos parengima;

5.2. siekti, kad informacinés komunikacinés technologijos atitikty visus Sioms technologijoms
keliamus reikalavimus ir daryty minimaly poveikj darbuotojy bei paslaugy gavéjy sveikatai;

5.3. organizuojami periodiniai darbuotojy, dirbanciy tiesiogiai su paslaugy gavéjais, ir vairuotojy
pirmosios medicininés pagalbos teikimo, higienos jgudziy ugdymo mokymai.

1. SKYRIUS
INSTRUKCIJU PARENGIMAS IR INSTRUKTAVIMAS, NELAIMINGU ATSITIKIMU
FIKSAVIMAS IR PREVENCIJA

6. Centro darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijy rengimo ir instruktavimo, paslaugy gavéjams
skirtg instrukcijy rengimg ir instruktavimo tvarka nustato Centro direktorius. Saugos ir sveikatos
instrukcijos perzitirimos kartg per kalendorinius metus.

7. Centro darbuotojy sveikatos tikrinimo, Pirmosios pagalbos ir Higienos jgiidziy mokymy
tvarka nustato Centro direktorius. Tvarka perzitrima kartg per kalendorinius metus

8. Centre vykdoma nelaimingy atsitikimy ir profesiniy ligy priezas¢iy nustatymo analizeé,
taikomos prevencinés priemonés:

8.1. Priemongés gaisro gesinimui ir profilaktikai:

8.1.1. Centro Pagalbos vaikams padalinio Socialinés priezitiros ir globos skyriaus patalpose:

8.1.1.1. gesintuvai (4 vnt.);

8.1.1.2. evakuaciniai planai;

8.1.1.2. mobilus telefonai;

8.1.1.3. diimy detektoriai;

8.1.1.4. evakuacijos planai.

8.2. Centro Pagalbos seimoms padalinio Dienos socialinés priezitiros skyriaus patalpose:

8.2.1. gesintuvai (2 vnt.);

8.2.2. evakuaciniai planai;

8.2.3. mobilis telefonai;

8.2.4. dumy detektoriai;

8..2.5. evakuacijos planai.

8.3. Centro Pagalbos Seimoms padalinio patalpose:

8.3.1. gesintuvai (6 vnt.);

8.3.2. evakuaciniai planai;

8.3.3. mobilas telefonai;

8.3.4. dumy detektoriai;

8.3.5. evakuacijos planai.

8.4. Centro Pagalbos moterim padalinio patalpose:

8.4.1. gesintuvai (5 vnt.);

8.4.2. evakuaciniai planai;

8.4.3. mobilas telefonai;

8.4.4. dimy detektoriai;

8.5. Automobilinis gesintuvas (1 vnt.).

8.6. Priemonés ligy profilaktikai:

8.6.1. darbuotojams sudaryta galimybé konsultuotis pas Centro psichologg;

8.6.2. taisyklingas sunkiy daikty kilnojimas;

8.6.3. infekciniy susirgimy prevencija, ankstyva jy diagnostika ir savalaikis gydymas;

8.6.4. jvairiy sri¢iy specialisty praneSimai, paskaitos, konsultacijos Centro darbuotojams bei
paslaugy gavéjams jvairiomis sveikatos gerinimo, prevencijos temomis;

8.6.5. viksrinio laipty kopiklio naudojimo instrukcija ir praktinis periodinis isbandymas,
bandymo fiksavimas zurnale.

1. SKYRIUS
PRIMOSIOS PAGALBOS PRIEMONES. PIRMOSIOS PAGALBOS SUTEIKIMAS



9. Centre yra Sios pirmosios pagalbos priemongs:

9.1.1. pirmosios pagalbos tinkamos komplektacijos rinkiniai darbuotojams ir paslaugy gavéjams
(3vnt);

9.1.1.2. pirmosios pagalbos tinkamos komplektacijos rinkinys vairuotojui (1 vnt.);

9.1.1.3. pirmosios pagalbos rinkiniai yra Siuose Centro kabinetuose, ant jy yra skiriamieji zenklai
- baltas kryzius zaliame fone:

9.1.3.1. Pagalbos Seimoms padalinyje - administratorés kabinete;

9.1.3.2. Pagalbos vaikams padalinyje - bendrosios praktikos slaugytojo kabinete;

9.1.3.3. Pagalbos moterims padalinyje — budin¢iojoje dalyje.

10. Pirmoji pagalba ir darbuotojy veiksmai paslaugy gavéjui susirgus ar patyrus trauma:

10.1. Centro darbuotojai, pamate nelaimingg atsitikimg, Gmy Sveikatos sutrikimg ar apie tai
suzinoj¢ nedelsdami kviecia greitaja medicinos pagalba bendruoju pagalbos telefonu 112. Kol atvyks
medicininé pagalba suteikia pirmajg pagalbg nukentéjusiajam;

10.2. pirmgja pagalba susirgusiam ar patyrusiam traumg paslaugy gavéjui privalo suteikti jvykio
vietoje arba arCiausiai jos esantys darbuotojai;

10.3. draudziama savo nuoziiira duoti bet kokius vaistus;

10.4. suteikus pirmaja pagalbg ir jvertinus paslaugy gaveéjo bikle, skubiai informuojami
nukentéjusiojo paslaugy gavéjo tévai/globéjai/teiséti atstovai (priklausomai nuo biklés);

10.5. jeigu darbuotojas susirgusj ar patyrusj traumg paslaugy gavéja veza j gydymo jstaiga, dar
neatvykus paslaugy gavéjo tévams/globéjams/teisétiems atstovams, rekomenduojama, kad kartu vykty
papildomas lydintis asmuo — Centro darbuotojas, jei darbuotojui vykti néra galimybés, vyksta
administracijos darbuotojas;

10.6. jei paslaugy gavéjas patyré suzalojima, dél kurio, suteikus pirmajg pagalba, jis gali likti
Centre, apie tai paslaugy gavéjo tévus/globéjus informuoja grupés vadovas;

10.7. centro Pagalbos vaikams padalinio Socialinés priezitiros ir globos skyriaus, Pagalbos
Seimoms padalinio Dienos socialinés prieziiiros skyriaus darbuotojais privalo turéti ir nuolatos patikslinti
paslaugy gavéjy tévy/globéjy telefono numerius;

10.8. pagalbos Seimoms padalinio Dienos socialinés priezitiros skyriaus paslaugas gaunantys
vaikai be teiséto atstovo iSvykti i§ jstaigos gali kai apZiliry metu randama utéliy ar glindy, pries tai
suderinus vaiko iSleidimg namo su jo teisétu atstovu telefonu ar el. pastu;

10.9. jtarus, jog paslaugy gavéjas patiria psichologinj, fizinj, seksualinj smurtg ar kitus Zmogaus
teisiy apie jtarimus nedelsiant pranesti tiesioginiams vadovui, kuris informuoja Centro administracija.

IV. SKYRIUS
DARBO HIGIENA

11. Centro darbuotojai privalo dirbti darbo graike nurodytu laiku.

12. Darbo grafikas gali biiti kei¢iamas esant raSytiniams darbuotojo praSymui ar sutikimui,
nurodant objektyvias darbo grafiko keitimo priezastis.

13. Centro darbuotojai :

13.1. patalpose neriiko, nevartoja alkoholiniy gérimy;

13.2. nevartoja necenziiriniy Zodziy;

13.3. vengia triukSmo, palaiko dalyking darbo atmosfera, elgiasi pagarbiai su kolegomis, Centro
lankytojais, paslaugy gavéjais;

13.4. paskutinis i§ kabineto iSeinantis darbuotojas patikrina ar iSjungta organizaciné technika,
uzdaryti langai, uztrauktos uZzuolaidos/ramanetés/zaliuzés, uzrakina duris;

13.5. laikosi asmens ir ranky higienos;

13.6. palaiko tvarka ir Svarg savo darbo vietoje;

13.7. dirbdamas kompiuteriu daro specialias pertraukas akims pailséti po 1 val. darbo su
kompiuteriu — 5 min. poilsio atsitraukiant nuo vaizduoklio.

V. SKYRIUS
APAGYVENDINIMO PASLAUGA GAUNAN(v:IU PASLAUGU GAVEJU GYVENIMO
HIGIENA
14. Apgyvendinimo paslaugg gaunantys paslaugy (toliau - paslaugy gavéjai) gavéjai privalo
laikytis vidaus tvarkos taisykliy su kuriomis jie supazindinami pasirasytinai.



15. Paslaugy gavéjams suteikiama galimybé teikti sitlymus dél saugeshiy ir sveikesniy
gyvenimo salygy Centro kiirimo.

16. Centro darbuotojai:

16.1. stebi paslaugy gavéjy gyvenimo kokybe Centre, turimais resursais ja gerina, informuoja
Centro administracija apie poreikius;

16.2. moko, konsultuoja apie sveika gyvenimo biida;

16.3. netoleruoja aplaidaus elgesio su vaikais, Centro darbuotojais, turtu.

17. Paslaugy gavéjai turi teis¢ kreiptis j Centro bendrosios praktikos slaugytoja sveikatos ir
higienos klausimais.

V. SKYRIUS
UZ SAUGA IR SVEIKATA ATSAKINGI DARBUOTOJAI IR JU FUNKCIJOS

18. Centro direktorius:

18.1. organizuoja ir vykdo darbuotojy darby saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos ir civilinés
saugos instruktavimg teisés akty nustatyta tvarka;

18.2. koordinuoja prevenciniy priemoniy, skirty darbuotojy apsaugai nuo traumy ir profesiniy
ligy, igyvendinima;

18.3. yra atsakingas uz pirmaja medicinos pagalbg ir prie$gaisriniy bei evakavimo priemoniy
igyvendinima;

18.4. informuoja darbuotojus ir su jais konsultuojasi visais darbuotojy saugos ir sveikatos biiklés
gerinimo planavimo, priemoniy organizavimo, jy jgyvendinimo ir kontrolés klausimais;

18.5. vykdo darby saugos ir sveikatos, gaisrings ir civilinés saugos instrukcijy perziiiras, esant
poreiki jas atnaujina, kuria naujas.

19. Direktoriaus pavaduotojas socialiniams reikalams:

19.1. organizuoja darbuotojy kvalifikacijos kélimg, tame tarpe ir temomis apie darby saugg ir
sveikata, gaisring, civiling sauga;

19.2. bendrauja su Centro struktiriniy padaliniy vedéjais socialiniams reikalams apie darbuotojy
psichologinés higienos organizavimg ir palaikyma.

20. Direktoriaus pavaduotojas bendriesiems ir tikio reikalams:

20.1. organizuoja prevenciniy priemoniy (techniniy, medicinos, teisiniy, organizaciniy ir kity),
skirty nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy prevencijai jgyvendinima,;

20.2. kontroliuoja prevenciniy priemoniy naudojima;

20.3. atsakingas uz Centro transporto naudojimo organizavima;

20.4. kontroliuoja darbuotojy darbo ir poilsio rézima;

20.5. kontroliuoja privalomy darbuotojy sveikatos patikrinima.

21. Bendrosios praktikos slaugytojas:

21.1. organizuoja ir kontroliuoja uzkreciamyjy ligy profilaktikos priemoniy vykdyma;

21.2. konsultuoja Centro darbuotojus, administracija vaiky ugdymo ir poilsio, maitinimo rezimo,
sveikatos ugdymo ir susirgimy profilaktikos klausimais;

22.3. sukomplektuoja ir reguliariai papildo pirmosios medicininés Centro pirmosios pagalbos
vaistineles.

Suderinta;



Biudzetinés jstaigos Klaipédos miesto Seimos ir
vaiko gerovés centro Darbuotojy ir paslaugy
gavejy saugos ir sveikatos uztikrinimo priemoniy

plano priedas

BIUDZETINES JSTAIGOS KLAIPEDOS MIESTO SEIMOS IR VAIKO GEROVES CENTRO
SVEIKATOS IR SAUGOS UZTIKRINIMO PLANAS

Eil. Veikla Veiklg reglamentuojantys | Atsakingas asmuo Data/terminas
nr. dokumentai
1. Dokumentai reglamentuojantys ir sveikatos prieziiiros specialisty ir patalpy, kuriose teikiamos
paslaugos, kokybe
1.1. | Leidimai- Stacionariy vaiky ir Pagalbos vaikams Neterminuotai, iki neliks
higienos pasai | jaunimo globos ir slaugos | padalinio vedéjas poreikio paslaugai ar nebus
jstaigy veikla, 2022-01-24 | socialiniams panaikintas teisés akty
Nr. E12-22 reikalams nustatyta tvarka
Kita asmens sveikatos Bendrosios praktikos | Teisés akty nustatyta tvarka
priezitros veikla. Slauga: | slaugytojas
bendrosios praktikos
slaugytoja 2019-09-17 Nr.
(3.11 14.2.1)LHP-2690
1.2. | Licencijos Socialinei globai teikti Direktorius Neterminuotai, iki neliks
2014-12-29Nr. poreikio paslaugai ar nebus
L 000000585 panaikinta teisés akty
nustatyta tvarka
Istaigos asmens sveikatos | Bendrosios praktikos | Neterminuotali, iki neliks
priezitros 2014-08-21 Nr. | slaugytojas, poreikio paslaugai ar nebus
3627 direktoriaus panaikinta teisés akty
pavaduotojas nustatyta tvarka
bendriesiems ir tkio
reikalams
Bendrosios praktikos Bendrosios praktikos | Teisés akty nustatyta tvarka
slaugytojas 2009-06-11 Nr. | slaugytojas
SPL-40526
1.3. | Pazyméjimai | Maisto tvarkymo subjekto | Pagalbos vaikams Neterminuotai iki nelis
patvirtinimo pazyméjimas | padalinio vedéjas poreikio paslaugai ar nebus
2012-03-27 Nr. 205 socialiniams panaikintas teisés akty
reikalams, nustatyta tvarka
Bendrosios praktikos
slaugytojas
2. Paslaugy gavéju ir darbuotojy saugos ir sveikatos organizavimas
2.1. | Darbuotojy Biudzetinés jstaigos Pavaduotojas Kiekvienais kalendoriniais
sveikatos Klaipédos miesto Seimos ir | bendriesiems ir tkio | metais iki gruodzio 31 d.
tikrinimo vaiko gerovés centro reikalams
grafikas direktoriaus jsakymas
2.2. | Darbuotojy Biudzetinés jstaigos Pavaduotojas Kiekvienais kalendoriniais
higienos Klaipédos miesto Seimos ir | bendriesiems ir tkio | metais iki gruodzio 31 d.
igudziy vaiko gerovés centro reikalams
tikrinimo direktoriaus jsakymas
grafikas
2.3. | Civilinés Civilinés saugos mokymy | Direktorius Kartg per kalendorinius
saugos programa, testo metus
mokymuy ir klausimynas,
testavimo iskaitymy/nejskaitymy
organizavimas | protokolas
2.4. | Gaisrinés Gaisrinés saugos mokymy | Direktorius Kartg per kalendorinius
saugos programa, testo metus




mokymuy ir klausimynas,
testavimo iskaitymo/nejskaitymo
organizavimas | protokolas
2.5. | Pirmosios Patvirtintas pirmosios Bendrosios praktikos | Karta per ketvirtj
pagalbos pagalbos rinkiniy sgrasas. | slaugytojas
rinkiniy
priezitira
2.6. | Medicinos Metrologinés patikros Bendrosios praktikos | Medicininiy prictaisy
prietaisy dokumentai slaugytojas metrologiné patikra atliekama
apskaitos teisés akty nustatyta tvarka
vykdymas
2.7. | Kopiklio Kopiklio tikrinimo Bendrosios praktikos | Kartg per savaite
darbiniy zurnalas slaugytojas
funkcijy
uztikrinimas
2.8. | Darbuotojy Apripinimo asmeninés Direktoriaus Pagal poreikj
apriipinimas | apsaugos priemonémis pavaduotojas
asmeninés zurnalai bendriesiems ir tkio
apsaugos reikalams
priemonémis
2.9. | Profesinés Profesinés rizikos Direktorius Pagal poreikj, bet ne reciau
rizikos vertinimo paslaugos nei nustatyta teisés aktuose
vertinimo pirkimo dokumentai,

organizavimas

profesinés rizikos
vertinimo dokumentai

Suderinta:




